REUNIAO EXTRAORDINARIA DA DIRECCAO

DO

CENTRO SOCIAL DE TOLOSA
23/Novembro/2013

ACTA N.°©11/2013

Aos vinte e trés dias do més de Novembro de dois mil e treze, pelas dez horas, na
Sede do Centro Social de Tolosa, teve lugar a Reunido Extraordinaria da Direccdo, em
cumprimento do artigo 41.° dos Estatutos, onde compareceram os Senhores Presidente,
Manuel Vences Cordeiro, Vice-Presidente, Alzira Trindade Pires Evaristo, Secretério,
Anténio José Correia Cordeiro Metela, Tesoureira, Maria Clara Candeias Simas Evaristo e

Vogal, Carlos Antdnio Pires Parreira.
Esteve também presente, nesta reunido, a Directora Técnica, Ménica Castanheira

Pascoal.

Ordem de Trabalhos:
1. Apreciar e votar o Orcamento para 2014.

2. Apreciar e votar o Plano de Actividades para 2014.



1. APRECIAR E VOTAR O ORCAMENTO PARA 2014:

A Directora da Azul Conta, Dra. Lucia Correia, antes desta reunido, tinha esclarecido
a Direccao sobre o orgamento para o ano de 2014. Fez a entrega de todos os documentos
com alguma antecedéncia, permitindo a analise detalhada dos mesmos.
MAPA SINTESE DAS RECEITAS E DESPESAS PARA 2014

RECEITA
RUBRICA IMPORTANCIA
Mensalidades dos Utentes 482.507,76 €
Servicos Sociais (medicamentos, fraldas, outros) 25.694,16 €
Acordos Seguranca Social 404.358,76 €
Outros Subsidios 20.080,01 €
Magquina Café 1.815,96 €
Quotizacdes dos Sécios 4.434,00 €
Juros de Conta Prazo 7.564,00 €
Diversos (feira do queijo, rifas, outros) 3.432,65 €
Subsidios para Investimento (amortizacdes) 14.431,95 €
Donativos 24.310,00 €
TOTAL 988.629,25 €
DESPESA
RUBRICA IMPORTANCIA

Géneros Alimentares 181.291,56 €
Electricidade, Combustiveis e Agua 75.167,92 €
Material de Escritério 7.009,68 €
Seguros 877,53 €
Avencas 8.025,24 €
Reparacoes 9.960,76 €
Higiene e Limpeza 32.080,68 €
Encargos de Saude com Utentes 18.249,48 €
Diversos Fornecimentos e Servigos de Terceiros 70.749,70 €
Impostos 263,95 €
Custos com Pessoal 543.821,36 €
Amortizacdes 53.163,61 €
Juros de Empréstimos/Servicos Bancéarios 1.093,48 €
Devolucao de Dinheiro a Seguranca Social 14.168,00 €
TOTAL 1.015.922,95 €

RESULTADO LIQUIDO -27.293,70 €

Este ponto da Ordem de Trabalhos foi aprovado por unanimidade.




2. APRECIAR E VOTAR O PLANO DE ACTIVIDADES PARA 2014:

1. Prosseguir a formacao pos-laboral das funcionarias e quadros técnicos, no ambito do
Programa Operacional Potencial Humano (POPH) da QREN, nomeadamente Tipologia de
Intervencédo 2.3 — FormacgOes Modelares Certificadas. Estas accfes de formacéo tém por
objectivo ndo s6 melhorar a qualidade dos servicos prestados aos utentes, mas também
conseguir a Certificacdo da Qualidade, segundo o NP EN ISO 9001, adjudicada a
empresa APCER.

2. Continuar a avaliacdo do desempenho das funcionérias, que tém de atingir uma avaliacédo
de desempenho de bom e efectivo servico, condicdo imprescindivel para mudar de
escaldo. Pretende-se com este incentivo, expresso nos préprios contratos de trabalho
desde 1998, motivar as funcionéarias para um trabalho de elevada qualidade.

3. Prosseguir a Obra de Remodelacdo/Ampliacdo, ja em curso, conforme projectos de
arquitectura e especialidades, ja aprovados, em Setembro ultimo, pela Camara Municipal
de Nisa.

Colocado a votacdo, este ponto da Ordem de Trabalhos foi aprovado por
unanimidade.

Por ndo haver mais assuntos a tratar, foi encerrada a Reunido, eram doze horas e
trinta minutos, da qual se lavrou a presente acta que, depois de lida, foi aprovada e assinada
pelos membros da Direcgéo.

O Presidente,

(Manuel Vences Cordeiro)

A Vice-Presidente,

(Alzira Trindade Pires Evaristo)

O Secretério,

(Antonio José Correia Cordeiro Metela)

A Tesoureira,

(Maria Clara Candeias Simas Evaristo)

O Vogal,

(Carlos Antoénio Pires Parreira)



